@

€ast est Conseil

INTERCULTURAL MANAGEMENT

Questionnaire

Votre politique RH est—elle en adéquation avec votre stratégie internationale et
VOS enjeux ?

] Comment développez-vous les compétences internationales de vos managers ?
] Quelle politique de préparation a I’expatriation avez-vous mise en place ?
] Que faites vous pour mobiliser rapidement vos forces de ventes internationales ?

] Vos cadres s’approprient-ils efficacement et rapidement un nouveau produit, une
nouvelle culture, une nouvelle réeglementation ?

7 Quel accompagnement proposez-vous pour faciliter la prise de poste a
I'international ?

] Que faites vous pour transmettre une culture commune entre le siege et vos
collaborateurs a I’étranger ?

7 Comment créez-vous une véritable culture internationale du management et de la
performance ?

Nous examinons vos besoins,

nous coopérons avec vous pour y répondre avec efficacité :
EastWest Conseil : Laure Dykstra
Laure.dykstra@eastwestconseil.fr
Tel : 01 47 34 22 35 / mobile : 06 74 85 04 68
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